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1. Наименование дисциплины (модуля) 
                                                   ДЕНЬГИ, КРЕДИТ, БАНКИ 

Целью изучения дисциплины является: формирование у будущих бакалавров 

фундаментальных знаний в области в области теории денег, кредита и банковской 

деятельности, в сфере денежно-кредитных отношений, международных валютно-расчетных 

операций, функционирования финансового рынка, закономерностей функционирования и 

особенностей регулирования денежной, валютной, кредитной и банковской систем. 
Для достижения цели ставятся задачи:  
- изучение теоретические и правовые основы функционирования денег, кредита, 

банков; 

-  изучение закономерности денежного оборота и кредита; 

         - анализ процессов создания, тенденций построения и организации современных 

денежных, кредитных, банковских систем и их элементов; 

          - изучение роли денег, кредита и банков в регулировании макроэкономических 

процессов;  

            -формирование современного представления о месте и роли центральных и 

коммерческих банков в современной рыночной экономике; 

            - изучение специфики России и стран с развитой рыночной экономикой; 

             - формирование у студентов навыков систематизации и оценки различных явлений 

и закономерностей в денежно-кредитной сфере экономики; 

            -  овладение приёмами анализа и прогнозирования процессов в сфере денежно-

кредитных отношений. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы  
Данная дисциплина (модуль) относится к Блоку 1  и реализуется в рамках части Б1, 

формируемой участниками образовательных отношений..  

Дисциплина (модуль) изучается на 3 курсе  в 6 семестре очной формы обучения и 4 

курсе 8 семестре заочной формы обучения. 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.В.ДВ.12.02 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Данная учебная дисциплина является базовой и опирается на входные знания, умения и 

компетенции, полученные по основным экономическим дисциплинам, изучаемым в 

бакалавриата: «Экономика и организация предприятия», «Менеджмент», «Бухгалтерский 

учет», «Финансы и кредит», «Налогообложение», «Маркетинг», «Математическая 

экономика», «Статистика», «Бухгалтерская (финансовая ) отчетность, «Комплексный 

экономический анализ финансовый деятельности», «Финансовые вычисления»,  «Аудит» 

и др. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Курс "Деньги, кредит банки " является основой для последующего изучения таких 

дисциплин как:  «Мировая экономика и МЭО» "Макроэкономическое планирование и 

прогнозирование". "Корпоративные финансы", полученные знания в процессе изучения 

дисциплины, позволят успешно пройти все виды практик. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 
В результате освоения ОПОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине (модулю): 
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Код компетенций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО/ ПООП/ 

ООП 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм имеющихся 

ресурсов и ограничений. 
 

 

УК-2.1. 

Знает необходимые для осуществления 

профессиональной деятельности правовые нормы 

и методологические основы принятия 

управленческого решения. 

УК-2.2. 

Умеет анализировать альтернативные варианты 

решений для достижения намеченных 

результатов; разрабатывать план, определять 

целевые этапы и основные направления работ. 

УК-2.3. 

Владеет методиками разработки цели и задач 

проекта; методами оценки продолжительности и 

стоимости проекта, а также потребности в 

ресурсах. 

ПК-1 Способность проводить 

обследование организаций 

выявлять информационные 

потребности пользователей 

формировать требования к 

информационной системе. 

ПК-1.1. 

Знает методику проведения обследования 

организации и выявления информационных 

потребностей пользователей 

ПК-1.2 

Умеет выявлять информационные 

потребности пользователей, формировать 

требования к информационной системе 

ПК-1.3 
Владеет методикой обследования организации и 

выявления информационных 

 потребностей пользователей 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием 

количества академических часов, выделенных на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на 

самостоятельную работу обучающихся  
Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет_2_ЗЕТ, 

________72______академических часов.  

 

 
Объём дисциплины Всего часов 

для очной 

формы 

обучения 

для заочной 

формы обучения 

Общая трудоемкость дисциплины        72            72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по 

видам учебных занятий)* (всего) 

       36             8 

Аудиторная работа (всего):        36              8 

в том числе: 

лекции         18              4 

семинары, практические занятия          -               - 

практикумы            -               - 
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лабораторные работы          18               4 

Внеаудиторная работа:   

курсовые работы            -                 - 

консультация перед экзаменом            -                 - 

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с преподавателем,  

групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, 

предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем), 

творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др. 

Самостоятельная работа обучающихся (всего)              36               60 

Контроль самостоятельной работы              -                 4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (зачет / 

экзамен) 

      Зачет      Зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических 

часов и видов учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий                                      

(в академических часах) 
 

Для очной формы обучения 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудоем

кость (в 

часах) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работа 

Лек Лаб. Конт

роль 

  Раздел: Деньги            

1 3/6 Тема: Необходимость и 

сущность денег. 

     8 2  2       4 

 

2 3/6 Тема: Функции денег.      8 2    2       4 

3 3/6 Тема: Денежный оборот: его 

содержание и структура. 

Методы регулирования 

денежного оборота.  

      8 2    2       4 

  Раздел: Кредит              

 4 3/6 Тема: Необходимость и 

сущность кредита. Функции 

и законы кредита.  

      8 2     2        4 

 5 3/6  Тема: Формы и виды кредита.       8 2     2        4 

 6 3/6 Тема: Ссудный процент и его 

экономическая роль. 

      8 2     2        4 

  Раздел: Банки                 

     

7                              
 

3/6 

 

  Тема: Понятие банковской                               

системы, её элементы Виды 

банков. 

       8 2     2         4 
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8 
    
3/6 

                              

Тема: Центральные банки и 

основы их деятельности. 

       8 2     2         4 

                            

9 

   
 3/6                            

Тема: Коммерческие банки и 

их деятельность (операции и 

услуги). 

       8 2     2         4 

                                      Итого       72 18 18      36 
 

 

Для заочной формы обучения 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудоем

кость (в 

часах) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работа 

Лек Лаб. Конт

роль 

  Раздел: Деньги            

1 4/8 Тема: Необходимость и 

сущность денег. 

     10 2   -       8 

 

2 4/8 Тема: Функции денег.       8 -    -       8 

3 4/8 Тема: Денежный оборот: его 

содержание и структура. 

Методы регулирования 

денежного оборота.  

     10 -    - 2      8 

 4/8 Раздел: Кредит              

 4 4/8 Тема: Необходимость и 

сущность кредита. Функции 

и законы кредита.  

      8 2    -        6 

 5 4/8  Тема: Формы и виды кредита.       8 -    2        6 

 6 4/8 Тема: Ссудный процент и его 

экономическая роль. 

      6 -     -        6 

 4/8 Раздел: Банки                 

    7                              4/8   Тема: Понятие банковской                               

системы, её элементы Виды 

банков. 

       8 -     2         6 

                              

8 
4/8 Тема: Центральные банки и 

основы их деятельности. 

       6 -      -         6 

                            

9 

4/8 Тема: Коммерческие банки и 

их деятельность (операции и 

услуги). 

       8 -       - 2        6 

                                      Итого       72  4        4 4     60 

5.2. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

 

                   6. Образовательные технологии 
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При проведении учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 

процессе лекционных и лабораторных занятий. Инновационные образовательные 

технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоятельной работы 

студентов в виде применения активных и интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе 

использования электронно-библиотечных систем, электронных образовательных ресурсов и 

элементов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде 

для активизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной 

коммуникации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных 

занятий. 

Лабораторные занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе 

информацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических 

(семинарских) занятий. 

1.Обсуждение в группах 

Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

-задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5….  10 

ошибок); 

-ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

-назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение 

совместно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводится 

с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с опытом, 

достижениями. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в 

разговоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с 

использованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно 

представить содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, 

которое несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. 

Использование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных 

выступлений. 

 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. 

Образовательной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение 

конкретной проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, 

суждениями, мнениями в составе группы обучающихся. 
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Как правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и 

консолидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить 

следующие их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой проблеме, 

друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить правила, 

регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на 

возникающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, 

пресечение преподавателем (арбитром) личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

Уровни 

сформированн

ости 

компетенций 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК-2 

Базовый 

 

 

Знать: 

необходимые для 

осуществления 

профессионально

й деятельности 

правовые нормы 

и 

методологически

е основы 

принятия 

управленческого 

решения. 

Не знает 

необходимые для 

осуществления 

профессионально

й деятельности 

правовые нормы и 

методологические 

основы принятия 

управленческого 

решения. 

В целом знает 

необходимые для 

осуществления 

профессионально

й деятельности 

правовые нормы и 

методологические 

основы принятия 

управленческого 

решения. 

Знает 

необходимые для 

осуществления 

профессионально

й деятельности 

правовые нормы и 

методологические 

основы принятия 

управленческого 

решения. 

В полном объеме 

знает 

необходимые для 

осуществления 

профессионально

й деятельности 

правовые нормы и 

методологические 

основы принятия 

управленческого 

решения 

Уметь: 

анализировать 

альтернативные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 
план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления 

работ. 

 

Не умеет 

анализировать 

альтернативные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 
план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления 

работ. 

 

В целом умеет 

анализировать 

альтернативные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 
план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления 

работ. 

 

Умеет 

анализировать 

альтернативные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 
план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления 

работ. 

 

Умеет в полном 

объеме 

анализировать 

альтернативные 

варианты 

решений для 

достижения 

намеченных 

результатов; 

разрабатывать 

план, определять 

целевые этапы и 

основные 

направления 

работ.  

Владеть: 

методиками 

разработки цели 

и задач проекта; 

методами оценки 

продолжительнос

Не владеет 

методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

методами оценки 

продолжительнос

В целом владеет 
методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

методами оценки 

продолжительност

Владеет 

методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

методами оценки 

продолжительнос

В полном объеме 

владеет 

методиками 

разработки цели и 

задач проекта; 

методами оценки 
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ти и стоимости 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах. 

ти и стоимости 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах. 

и и стоимости 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах.  

ти и стоимости 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах. 

продолжительнос

ти и стоимости 

проекта, а также 

потребности в 

ресурсах 

ПК-1 

Базовый 

 

 

 

Знать: методику 

проведения 

обследования 

организации и 

выявления 

информационны

х потребностей 

пользователей 

Не знает методику 

проведения 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

В целом знает 

методику 

проведения 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

Знает методику 

проведения 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

В полном объеме 

знает методику 

проведения 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

Уметь: выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе 

Не умеет 

выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе 

В целом умеет 

выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе 

Умеет выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе 

В полном объеме 
выявлять 

информационные 

потребности 

пользователей, 

формировать 

требования к 

информационной 

системе 

  

Владеть: 

методикой 

обследования 

организации и 

выявления 

информационны

х потребностей 

пользователей 

Не владеет 

методикой 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

В целом владеет  

методикой 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

Владеет 

методикой 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

В полном объеме 

владеет 

методикой 

обследования 

организации и 

выявления 

информационных 

потребностей 

пользователей 

 

7.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 
7.2.1.Типовые темы  к  письменным работам, докладам и выступлениям:  

1. Трансформация функций денег в современной экономике. 

2. Современная система процентных ставок на кредитных рынках. 

3.Особенности развития российской банковской системы на современном этапе. 

4. Структура кредитной системы РФ. Принципы и формы кредиты. 

5. Модели современных банковских систем. 

6. Небанковские кредитно-финансовые институты и их роль в накоплении и мобилизации 

капитала. 

7.Денежное обращение, денежная масса, денежная база. Определение 

оптимального уровня предложения денег и его регулирование Центральным банком. 

8.Банковский мультипликатор, его сущность, виды и порядок определения 

9. Денежные реформы, их виды, цели и влияния на экономику страны 

10. Спрос и предложение денег: основные теории и проблемы. 

11. Кредитная система: организационная структура. Виды кредитных 

учреждений. 

12. Роль денег в развитии производства и повышении его эффективности. 
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13. Роль денег в процессах формирования, распределения и перераспределения  

национального дохода. 

14. Сравнительная характеристика систем биметаллизма и монометаллизма: преимущества 

и недостатки. 

15. Роль золота в различных денежных системах. 

16. Различия между денежными системами рыночного и нерыночного типа; открытого и 

закрытого типа. 

17. Тенденции в развитии кредитных отношений в Российской Федерации.. 

18. Кредитный рынок России. 

19. Федеральный закон России «О кредитных историях» 

20. Федеральный закон России «О потребительском кредитовании» 

21. Особенности кредитования малого бизнеса в России. 

22. Особенности небанковских кредитных организаций и их роль как 

финансовых посредников. 

23.Характер инфляционных процессов в российской экономике на современном этапе. 

24. Монетизация и ее влияние на развитие экономики. 

25.Денежные реформы как способ радикального преобразования денежной системы. 

 
Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается 

недостаточной структурированностью; 

- доклад длинный, не вполне четкий; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после 

наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- не достаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были 

правильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

 

7.2.2.Примерные вопросы к итоговой аттестации  

 

1.Возникновение денег: причины, предпосылки, этапы. 

2.Сущность денег как экономической категории. 

3.Эволюция видов и форм денег. 

 

4.Функции денег. 

5.Теории денег. 

6.Понятие и элементы денежной системы. 

7.Исторические типы денежных систем. Элементы денежной системы. 
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8.Принципы управления денежной системой. 

 

9.Эволюция денежной системы России. 

10.Современное устройство денежной системы России. 

11.Понятие выпуска и эмиссии денег. 

 

12.Сущность и механизм банковской мультипликации, ее роль в регулировании денежного 

оборота. 

 

13.Налично-денежная эмиссия. 

14.Денежная масса, ее состав и структура. 

 

15.Факторы, определяющие скорость обращения денег. 

16.Понятие денежного оборота и его законы. 

17.Понятие и структура денежного оборота. Платежный оборот. 

18.Безналичный денежный оборот. 

19.Принципы организации безналичных расчетов. 

20.Формы безналичных расчетов. 

 

21.Понятие и структура наличного денежного оборота. 

22.Сущность и причины инфляции. 

23.Виды и типы инфляции. 

24.Социально-экономические последствия инфляции. 

25.Методы преодоления инфляции. Денежные реформы. 

26.Сущность, функции и принципы кредита. 

 

27.Законы кредита. 

28.Формы кредита. 

29.Роль кредита в экономике. 

30.Стадии движения кредита. 

31.Сущность ссудного процента, его функции. 

32.Функции и формы ссудного процента. 

33.Экономическая основа формирования уровня ссудного процента. 

 

34.Факторы, определяющие уровень ссудного процента. 

35.Особенности ссудного процента в РФ. 

36.Содержание, структура и элементы кредитной системы. 

37.Типы кредитных систем. 

38.Содержание, структура и элементы банковской системы. 

39.Факторы, влияющие на развитие банковской системы. 

 

40.Сущность, функции и роль банка как элемента банковской системы. 

41.Формы организации, цели, задача и функции центральных банков. 

 

42.Денежно-кредитное регулирование экономики центральными банками, его основные 

инструменты. 

 

43.Особенности деятельности Банка России. 

44.Особенности коммерческого банка как субъекта экономики. 

45.Этапы создания коммерческого банка. 

 

46.Организационные основы построения аппарата управления банка. 
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47.Обеспечение устойчивого развития коммерческих банков. 

48.Общая характеристика ресурсной базы, ее понятие и структура. 

49.Собственный капитал банка, его функции и структура. 

50.Привлеченные ресурсы банка: понятие, структура и характеристика. 

 

51.Понятие банковских активов и их экономическая характеристика. 

52.Состав и структура банковских активов. Качество активов банка. 

 

53.Законодательное регулирование валютных операций коммерческих банков.  

54.Понятие кредитной политики банка и характеристика ее основных элементов. 

 

55.Виды и формы банковских кредитов. 

56.Методики оценки кредитоспособности заемщика. 

57.Принципы и методы кредитования 

58.Реализация залогового механизма в коммерческом банке. 

59.Характеристика лизинговых операций коммерческого банка. 

 

60.Классификация лизинговых сделок 

61.Методика проведения лизинговых операций. 

62.Факторинговые операции коммерческих банков. 

63.Понятие и разновидности трастовых операций. 

64.Принципы ипотечного кредитования. 

65.Валютные отношения и валютная система. 

 

66.Платежный баланс: понятие, структура и методы регулирования. 

67.Валютный курс: понятие и режимы. 

68.Формы международных расчетов, механизм их проведения. 

69.Международный кредит: сущность, основные формы. 

70.Участие России в международных финансовых организациях. 

 

Критерии оценки устного ответа на вопросы  

5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего 

программного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания 

и новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент 

демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, 

научным языком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной 

литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически 

корректное и убедительное изложение ответа. 

✓ 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 

лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе 

анализа основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка 

рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и 

аргументированное изложение ответа.  

✓ 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и 

содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного 

аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 

литературой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой 

заданий; стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

✓ 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 
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8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля)  

8.1. Основная литература: 

1.Агеева, Н. А. Деньги, кредит, банки : учебное пособие / Н.А. Агеева. — Москва : РИОР : 

ИНФРА-М, 2020. — 155 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI: 

https://doi.org/10.12737/3902. - ISBN 978-5-369-01348-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1062369. – Режим доступа: по подписке. 

2.Казимагомедов, А. А. Деньги, кредит, банки : учебник / А.А. Казимагомедов. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 483 с. + Доп. материалы [Электронный 

ресурс; Режим доступа http://new.znanium.com]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — 

www.dx.doi.org/10.12737/textbook_59242901741df7.94934828. - ISBN 978-5-16-012522-0. - 

Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1005922. – Режим доступа: 

по подписке. 

 

8.2. Дополнительная литература:  

1.Соколов, Б. И. Деньги. Кредит. Банки : учебник для бакалавров в вопросах и ответах / 

Б.И. Соколов ; под ред. В.В. Иванова. - М. : ИНФРА-М, 2018. - 288 с. - (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ISBN 978-5-16-006673-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/935397. – Режим доступа: по подписке. 

 

 
 

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины 

(модуля) 

 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к  электронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) 

Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО 

«Знаниум».  

Договор № 332 эбс от 02.06.2026 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 12.05.2026г. 

до 11.05.2027г. 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». 

Договор № 10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025г. 

до 11.02.2026г. 

2026-2027 Электронно-библиотечная система КЧГУ. Бессрочный 

https://znanium.com/catalog/product/1062369
https://znanium.com/catalog/product/1005922
https://znanium.com/catalog/product/935397
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
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учебный год 

 

Положение об ЭБ утверждено Ученым советом 

от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

2026-2027 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения 

занятий лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной 

программе. С описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте 

университета, в разделе материально-технического обеспечения и оснащенности 

образовательного процесса по адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения  

− MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

− MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

− ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

− CalculateLinux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная 

− Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

−      -   Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 

28.02.2025г. Срок действия лиценции с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  

образования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

 

http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
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10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева»  созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с 

ОВЗ в КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

 

 

  

https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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